CHIMBOTE

LABORAL

i “Técnico Operativo
i Calderero”

Ejecutar los trabajos de caldereria y armado que conlleven a la fabricacion y
modificacion de las estructuras metal mecanica.

e Formacion Académica:
o1 ano de estudios en Mecdnica de Produccién, Mecdanico de
Construcciones Metdlicas, Soldador Estructural o carreras afines.
» Experiencia Laboral:
o General: Dos anos minimo en empresas o entidades del Estado.

o Especifica: Un ano en cargos de similares caracteristicas vy
responsabilidades.

e Conocimientos en: e
o Soldadura bésica soe
o Trazado de caldereria 508

o Lectura de Planos
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LABORAL

: “Técnico Operativo
; Esmerilador”

Ejecutar los trabajos de esmerilado y biselado de planchas para los trabajos de
metal mecanicas, evaluando las condiciones de las planchas para la eliminacion
de impurezas que perjudiquen los acabados o trabajos a realizarse.

e Formacion Académica:
o 1 ano de estudios en Mecdnica de Produccion o carreras afines.

» Experiencia Laboral: ces
o General: Dos afos minimo en empresas o entidades del Estado. coo

o Especifica: Un ano en cargos de similares caracteristicas y  eee
responsabilidades. coo

e Conocimientos en: coe
o Esmerilado de Piezas y Estructuras Metdlicas X

o Ensayos no destructivos 20

o Liquidos Penetrantes g

o Soldeo por arco eléctrico MIG/MAG, TIG y FLAW
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: “Técnico Operativo de
’ Maquinado”

Ejecutar los trabajos referentes a rectificacion, maquinado y confeccién de
piezas, revisando las especificaciones técnicas de lo encomendado vy
verificando la precision y exactitud del acabado de las piezas.

e Formacion Académica:
o Titulo técnico en mecdnica de Produccidon o carreras a fines.
» Experiencia Laboral:
o General: Dos (02) afos minimo en empresas o entidades del
Estado.
o Especifica: Un (01) afo en cargos de similares caracteristicas
responsabilidades.
e Conocimientos en:
o Torneado
o Fresado
o Cepillado
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OPORTU
LABORAL

“Técnico Operativo de
Arenado y Pintado”

Ejecutar los trabajos de arenado y pintado, apoyo técnico de los trabajos
programados por el area, conservando la calidad, productividad y eficiencia
en las tareas asignadas

* Formacion Académica:
o Secundaria completa
» Experiencia Laboral:
o General: Dos (02) afos minimo en empresas o entidades del
Estado.
o Especifica: Un (01) afo en cargos de similares caracteristicas y
responsabilidades.
» Conocimientos en:
o Control de riesgos eléctricos
o Preparacion de Superficies
o Pitura y Aplicaciones
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CHIMBOTE

LABORAL

i “Técnico Operativo
S Soldador”

Ejecutar los trabajos de soldadura que conlleven a la fabricacién y mantenimiento
de las estructuras metal mecdanicas.

* Formacion Académica:
o 2 anos de estudios en Soldadura Estructural, Soldadura Universal
o carreras afines.
 Experiencia Laboral:
o General: Dos anos minimo en empresas o entidades del Estado. e
o Especifica: Un ano en cargos de similares caracteristicas y °°°
responsabilidades.
e Conocimientos en:
o Soldadura
Procesos de soldadura (SAW,SMAW,GTAW)
Lectura de Planos
Seguridad segln ANSI B7 en el us y almacenamiento de abraviso
sélidos
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Nos encontramos en
la busqueda de:

UN (01) PRACTICANTE
PROFESIONAL

REQUISITOS

& Bachiller y/o egresado de la
carrera de Ing. Naval

Dpto. Disefio y Desarrollo
& software de Disefio Naval

& Resistencia de materiales y
fluidos

& Ingles basico

& Office nivel usuario

BENEFICIOS

& Subvencién econémica
acorde al mercado.

& Seguro Fola
& Movilidad

@ Enviar Cv.:

reclutamiento_ch@sima.com.pe
Asunto:
Practicas profesionales DDD




OPORTUNIDAD  merem
LABORAL

. . "Analista de Capacitacion C.0.”

Ejecutar el Plan Anual de Capacitacion y Progresion de Linea de Carrera, asi como, el
proceso de evaluacion de desemperio en el Centro de Operaciones, informando
sobre los resultados con el fin de contribuir al desarrollo de capacidades de los
trabajadores.

* Formacion Académica:
o Bachiller en Psicologia, Administraciéon de Empresas, Administracion o carreras
afines.
» Experiencia Laboral:
o General: Cuatro (04) afios deseables en empresas o entidades del Estado.
o Especifica: Dos (02) afos en puestos de similares caracteristicas y e e«
responsabilidades.
* Conocimientos en:
o Evaluacion de desempero ®e
o Linea de Carrera
° Plan de Sucesion
o Gestion de Riesgos ® e
o Competencias Organizacionales
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Perfiles de Puestos
o Ingles Basico 0% 4
Ofifmatica - Nivel Intermedio
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