LABORAL

' © TECNICO OPERATIVO DE CONTROL
ot DE CALIDAD

Ejecutar trabajos de inspeccion y control de calidad de materiales, insumos,
productos en proceso y/o terminados de acuerdo con los procedimientos de
calidad del Servicio y de la Norma ISO.

» Formacion Académica:
o Técnico en Administracién Industrial o carreras a fines.
o Certificacién de Competencias para Inspeccion Visual - Nivel | (ASNT)
» Experiencia Laboral:
o General: Dos (02) afios minimo en empresas o entidades del Estado.
o Especifica: Un (01) afo en cargos de similares caracteristicas y eee

responsabilidades. cee
 Conocimientos en: coe
o Normas Técnicas de Calidad e

Inspeccién Visual de Soldadura

Uso de equipos topogréficos para nivelacién (D)
AutoCAD (D

Sistema Integrado de Gestién (D)
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CHIMBOTE

OPORTUNIDAD
LABORAL

ANALISTA DE PROGRAMACION,
CONTROL Y SEGUIMIENTO - ASTILLERO

Realizar la programacion y reprogramacion de las actividades de los
proyectos de construcciones navales, modificaciones estructurales vy
reparaciones navales y control de produccion de los proyectos en ejecucion.

e Formacion Académica:
o Bachiller en Ingenieria Industrial, Investigacion Operativa, Estadistica o
carreras afines.
» Experiencia Laboral:
o General: Cuatro (04) afos minimo en empresas o entidades del Estado.
o Especifica: Dos (02) afos en cargos de similares caracteristicas y

responsabilidades. b

e Conocimientos en: eies
o Gestion de Indicadores ]

o Planificacioén, programacion y control en gestion de Produccion eoe

o Microsoft Project vee

o Ingles Basico ves

o Ofimatica - Nivel Intermedio cee

o Sistema de Gestion Integrado (D) s

EnviatuCv d tado a:
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CHIMBOTE

OPORTUNIDAD
LABORAL

“Técnico Especialista de Soporte
Informatico”

Efectuar el mantenimiento de hardware y software del equipamiento de computo
de la empresa de acuerdo a la normatividad vigente

* Formacion Académica:

o Titulo Técnico en Sistemas, Informatica o carreras afines.
» Experiencia Laboral:

o General: Tres (03) afios deseables en empresas o entidades del Estado.

o Especifica: Dos (02) afos en puestos de similares caracteristicas vy

responsabilidades. ®e
* Conocimientos en:

o Redes e Infraestructura
Gestién del Hardware/Software ®ed
Soporte Help Desk
Telecomunicaciénes
Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos informaticos e
Servidores y dispositivos clientes, equipos criticos (UPS/Aire Acondicionado)
Cableado estructurado (normatlvo etiquetado, y rotulado)

Ingles Basico >'®4
Ofifmatica - Nivel Basico
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Envia tu CV a: reclutamiento_ch@sima.com.pe
APLICA AHORA > 9 Contrato por Suplencia




OPORTUNIDAD
LABORAL

. . "Analista de Capacitacion C.0.”

Ejecutar el Plan Anual de Capacitacion y Progresion de Linea de Carrera, asi como, el
proceso de evaluacion de desempeno en el Centro de Operaciones, informando
sobre los resultados con el fin de contribuir al desarrollo de capacidades de los
trabajadores.

* Formacion Académica:
o Bachiller en Psicologia, Administracion de Empresas, Administracion o carreras
afines.
» Experiencia Laboral:
o General: Cuatro (04) afios deseables en empresas o entidades del Estado.
o Especifica: Dos (02) afos en puestos de similares caracteristicas vy
responsabilidades.
» Conocimientos en:
o Evaluacion de desemperio
Linea de Carrera
Plan de Sucesion
Gestion de Riesgos
Competencias Organizacionales
Perfiles de Puestos
Ingles Basico
Ofifmatica - Nivel Intermedio
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Proyecto “Puente Perd”
Ciudad de Junin - Distrito Mazamari

LABORAL

“TOPOGRAFO”

o Titulo técnico en Topografia, Geodesia, o afines.

o Conocimiento en topografia de campo

o Levantamiento topografico y elaboracion de planos de proyecto de construccion, edificaciones,
puentes.

o Manejo de Software en topografia especializada (AutoCAD, AutoCAD Civil 3D, y otros)

o 03 afos de experiencia especifica en puestos de similares caracteristicas y/o responsabilidades

o Sistema de Gestion Integrada (D)

“ASISTENTE DE TOPOGRAFO "

Titulo técnico en Topografia, Geodesia, o afines. o
Conocimiento en redaccion de documentos y manejo del Sist. de tramite documentario. (XX
Conocimiento en topografia de campo see

Conocimiento en levantamiento topografico

Conocimiento en AutoCAD

01 afio de experiencia especifica en puesto de similares caracteristicas y/o responsabilidades
Sistema de Gestion Integrada (D)
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LABORAL

“Jefe de Proyecto”

« Formacion Académica:

o

o

Titulado, colegiado y habilitado en Ing. Civil.
Postgrado o especializacion relacionado al puesto.

« Experiencia Laboral:
o General: Seis (06) afios deseables en empresas o entidades del Estado.
o Especifica: Cinco (05) afos en puestos de similares caracteristicas y

responsabilidades.

« Conocimientos en:

O
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Gestion de proyectos (PMI/PMO)

Metodologia BIM

Normas técnicas de calidad y produccion

Normativa legal en materia relacionada al puesto al puesto
Gestion de Indicadores

Sistema de Gestion Integrada

Ofimatica - Nivel Intermedio (D)

Ingles - Nivel Basico (D)

Proyecto “Puente Nuevo Huaraz”
Zona Quechcap
Ejecucion de Labores Ciudad de Chimbote
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Zona Quechcap

oponT““Innn Proyecto “Puente Nuevo Huaraz”

LABORAL

“Ingeniero de Hidrologia e

Hidraulica”

e Formacion Académica:

o Titulado, colegiado y habilitado en Ing. Civil, hidrdulica o a fines.
o Postgrado o especializacion relacionado al puesto.

» Experiencia Laboral:

o General: Cuatro (04) anos deseables en empresas o entidades del Estado.
o Especifica: Tres (03) afios en puestos de similares caracteristicas y

responsabilidades.
» Conocimientos en:

o Reglamento de construccion e infraestructura hidraulica

Hidrologia aplicada

Modelacion Hidraulica

Gestion de Recursos Hidricos
Normativa técnica vigente
Ofiméatica - Nivel Intermedio (D)
Ingles - Nivel Basico (D)

Sistema de Gestién Integrada (D)
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Proyecto “Puente Nuevo Huaraz”

LABORAL

“ Jefe de Oficina Técnica”

 Formacion Académica:
o Titulado, colegiado y habilitado en Ing. Civil.
o Postgrado o especializacion relacionado al puesto.
» Experiencia Laboral:
o General: Seis (06) afos deseables en empresas o entidades del Estado.
o Especifica: Cinco (05) arios en puestos de similares caracteristicas y
responsabilidades.
e Conocimientos en:
o Planificacién y programacion de obras
o Manejo de MS Project y/o Primavera
o Normativa legal en materia relacionada al puesto
o Indicadores de gestién de proyecto (D)
o Ofimatica - Nivel Intermedio (D)
o AutoCAD (D)
Ingles - Nivel Basico (D)
Sistema de Gestién Integrada (D)

APL'CA AHORA > Enviatu CV a: reclutamiento_ch@sima.com.pe




Proyecto “Puente Nuevo Huaraz”

LABORAL

“Ingeniero de Costos y
Valorizaciones ”

» Formacion Académica:
o Titulado, colegiado y habilitado en Ing. Civil, Ing. Industrial y/o afines
o Postgrado o especializacion relacionado al puesto.
» Experiencia Laboral:
o General: Cuatro (04) afos deseables en empresas o entidades del Estado.
o Especifica: Tres (03) anos en puestos de similares caracteristicas y

responsabilidades. coe

e Conocimientos en: ceoe
o Medidas de metrados y valorizaciones cee
Gestion de costos y presupuestos son
Gestion de proyecto -

Ofimatica - Nivel Intermedio (D)
Ingles - Nivel Basico (D)
Sistema de Gestién Integrada (D)
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Proyecto “Puente Nuevo Huaraz”

[ ]
[ ]

LABORAL

“Ing. de Control de Calidad”
__PERFIL

 Formacion Académica:

o Titulado, colegiado y habilitado en Ing. Civil.

o Postgrado o especializacion relacionado al puesto.
» Experiencia Laboral:

o General: Seis (06) afos deseables en empresas o entidades del Estado.

o Especifica: Cinco (05) afios en puestos de similares caracteristicas vy

responsabilidades.

* Conocimientos en: cos
Normativa legal en materia de la especialidad del puesto s
Normas técnicas de calidad para la fabricacion de puentes —
Certificacion en ensayos no destructivos - Inspeccion Visual
Gestidon de Indicadores
Ofiméatica - Nivel Intermedio (D)
Ingles - Nivel Bésico (D)
Sistema de Gestién Integrada (D)
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Proyecto “Puente Nuevo Huaraz”

LABORAL

“Dibujante Especialista en
AutoCAD "

» Formacion Académica:
o Titulado, colegiado y habilitado en Ing. Civil, o afines.
o Especializacion relacionada al puesto
» Experiencia Laboral:
o General: Cuatro (04) anos deseables en empresas o entidades del Estado.
o Especifica: Tres (03) afos en puestos de similares caracteristicas vy
responsabilidades.
« Conocimientos en:

o Dominio avanzado de AutoCAD para elaboracion de planos y modelos 3D Sy
o Diseno y dibujos industriales see
o Normas vigentes y estndares de dibujo técnico y construccion see
o Elaboraciéon de sustento técnico, y propuestas de mejora see
o Procesos constructivos o de fabricacion cee
o Ofimatica - Nivel Intermedio coe
o Ingles - Nivel Basico (D) sin'a
o Sistema de Gestién Integrada (D) Ao
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Proyecto “Puente Nuevo Huaraz”

“Ing. de Suelos y Pavimentos”

» Formacion Académica:
o Titulado, colegiado y habilitado en Ing. Civil.
o Postgrado o especializacion relacionado al puesto.
« Experiencia Laboral:
o General: Cuatro (04) afos deseables en empresas o entidades del Estado.
o Especifica: Tres (03) afos en puestos de similares caracteristicas y
responsabilidades.
« Conocimientos en:
o Diseno y Construccion de pavimentos soe
o Diseno de cimentacién y estabilidad de taludes eee
o Normativa y reglamentacion de la especialidad aee
o Interpretacidn de estudios geotécnicos
o Indicadores de gestion
O
L
o
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Suelos, rocas y otros (D)
Ofimatica - Nivel Intermedio (D)
Sistema de Gestién Integrada (D)
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