S’MA POLITICA REMUNERATIVA APROBADA Y VIGENTE DE SIMA-PERU S. A. '

SERVICIOS INDUSTRIALES DE LA MARINA

vvvvvvv ICTORES Y REPARADORES NAVALES DESDE 1845

RANGO REMUNERATIVO*

GRUPO OCUPACIONAL MIiNIMO §/. MAXIMO §/.
Director Ejecutivo 5,000.00 11,000.00
Gerente 5,000.00 9.500.00
Profesional 3.000.00 8.000.00
Técnico Remuneracién Minima Vital 3,500.00
Administrativo Remuneracién Minima Vital 2,860.00
Servicios Remuneracién Minima Vital 1,235.00

' Aprobado mediante Acuerdo N° 005-2011/029-FONAFE .

*Escala remunerativa aprobada por FONAFE que serd implementada de manera gradual
como herramienta de gestion en el mediano plazo, dentro de un marco de racionalidad.



