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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. CONVOCANTE

Nombre . Servicios Industriales de la Marina S.A.
RUC N° : 20100003351

Domicilio legal . Av. Confralmirante Mora N° 1102, Callao
Teléfono : 01-413-1100

Correo : ncoello@sima.com.pe

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente proceso de seleccidn tiene por objeto la DESIGNACION DE UN
CORREDOR DE SEGUROS COMO INTERMEDIARIO EN LA GESTION DE LAS POLIZAS DE
SEGUROS DE RIESGOS HUMANOS Y PATRIMONIALES DE DESARROLLO PROPIO, DE
LAS EMPRESAS SIMA PERU S.A'Y SU EMPRESA FILIAL SIMA-IQUITOS SRLTDA.

1.3. POLIZAS A ADMINISTRAR
El concepto de “Desarrollo Propio” estd referido a la administracion de las
siguientes pdlizas contratadas mediante la Ley General de Contrataciones
PUblicas — Ley N° 32069 y su Reglamento aprobado con D.S. 009-2025-EF.

- Riesgos Humanos:

o SCITR SALUD
SCTR PENSION
VIDA LEY
ACCIDENTE PERSONAL EVENTUAL
ACCIDENTE PERSONAL VISITANTE
PROGRAMA DE FORMACION JUVENIL - FOLA
PROGRAMA DE EPS

O O O O O O

- Riesgos Patrimoniales:
o VEHICULAR
SOAT
TRANSPORTES NACIONAL E INTERNACIONAL
EQUIPO ELECTRONICO
TREC
DESHONESTIDAD
RESPONSABILIDAD CIVIL
RESPONSABILIDAD CIVIL FUNCIONARIOS PUBLICOS
RESPONSABILIDAD CIVIL REPARACIONES NAVALES
CASCO
MULTIRRIESGO

O O O O O O O O O O
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1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

BASE LEGAL

Ley N° 27073, Ley de Servicios Industriales de la Marina S.A. SIMA-PERU S.A.
Codigo Civil del Pery

Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Orgdnica de la
Superintendencia de Banca y Seguros — Ley 26702

Ley del Contrato de Seguros — Ley 29946 y demas Directivas y/o Reglamentos
aprobados por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP que sean
aplicables.

Decreto Supremo N° 090-2002-PCM, que autoriza a organismos estatales y
empresas del estado a confratar seguros en forma directa o con la
intervencion de corredores de seguros

Decreto Legislativo N° 1693 Decreto Legislativo que ordena, sistematiza y
optimiza la eficiencia de la actividad empresarial del Estado y fortalece la
estructura y gestion del FONAFE.

Decreto Supremo N° 292-2024-EF, Decreto Supremo que aprueba el
reglamento del Decreto Legislativo N° 1693, Decreto Legislativo que ordena,
sistematiza y optimiza la eficiencia de la actividad empresarial del Estado y
fortalece la estructura y gestion.

Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 033-2022/DE-FONAFE, que modifica los
Lineamientos Generales para la designacion de corredores de seguros en las
Empresas bajo el dmbito de FONAFE

Resolucién SBS N° 809-2019, que aprueba el Reglamento de Supervision de los
Corredores y Auxiliares de Seguros

Oftras disposiciones normativas de la Superintendencia de Banca, Seguros y
AFP que resulten aplicables.

COMISION POR INTERMEDIACION
A través de la carta de nombramiento se acredita al corredor de seguros el

derecho a percibir la comision por la intermediacion del contrato de seguros. La
forma de pago y demds condiciones debe realizarse de conformidad a la
normativa emitida por la Superintendencia de Banca Seguros y AFP - SBS.

DESIGNACION DEL COMITE DE SELECCION

El expediente Técnico fue entregado mediante memordndum N° 152, por el
Gerente de Finanzas, el 21 de mayo del 2025, el mismo que contiene la Resolucion
R.G.G. N° 038-2025-GG/GF-SP- SIMAC de fecha 20 de mayo del 2025, que nombra
a los miembros del comité.

EJECUCION DE SERVICIO
La capacidad de atencidn de siniestros y demds compromisos serd nivel nacional.
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1.8

a)

b)

d)

o)

h)

CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR

El corredor de seguros deberd asesorar y proponer a SIMA-PERU S.A. y a su Empresa
Filial SIMA-IQUITOS S.R.L.tda., el slip técnico que sirva de base para la convocatoria
de los procesos de seleccion de los seguros a ser contratados; los que estardn
orientados a obtener las mejores condiciones técnicas y econdmicas para la
transferencia del riesgo.

El corredor de seguros deberd presentar un andlisis del mercado de seguros,
informando sobre las tasas y primas de riesgo vigente y proponer las mejores
condiciones en términos de coberturas y deducibles en base a las condiciones de
mercado que respondan a las necesidades de SIMA-PERU S.A. y Filial SIMA-IQUITOS
S.R.L.tda., lo que permitird evaluar las condiciones actuales de nuestras pdlizas
contratadas y de ser el caso proponer el incremento o disminucidon de cobertura
de seguros.

El corredor de seguros deberd a coordinar con las companias de seguros y con la
Entidad las gestiones que garanticen una oportuna emision de las pdlizas, los
endosos durante su vigencia y la emision de los cheques por las indemnizaciones
de siniestros y ofros beneficios contractuales.

El corredor de seguros deberd guardar confidencialidad respecto de la
informacion a la que tenga acceso en el cumplimiento de sus servicios.

El Corredor de Seguros manejard el plan de seguros de EPS que se fiene contratada
para el personal de la Entidad.

El corredor de seguros deberd asesorar y gestionar los actos previos como: manejo
de cronograma de renovacion, revision y andlisis de slips, revision y andlisis de
términos de referencia y otros que fueron necesarios para la contrataciéon de las
pdlizas que requiera SIMA-PERU S.A. y Empresa Filial SIMA-IQUITOS S.R.Ltda.,
producto del cumplimiento de su norma de creacién.

El corredor de seguros no podrd transferir parcial o totalmente sus
responsabilidades a ofras entidades ni nombramiento en general, pudiendo ser
causal de término de nombramiento.

El corredor de seguros deberd incorporar dentro de su servicio un programa de
capacitaciones o talleres en materia de seguros y en temas relacionados al
bienestar de los trabajadores de SIMA-PERU S.A. y su Filial SIMA-IQUITOS S.R.L.tda.,
en sus Centros Operativos de Callao, Chimbote e Iquitos, deberd presentar
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1.9

k)

b)

d)

anualmente su propuesta de programa de capacitaciones. La propuesta de
capacitacion deberd cumplir con un programa minimo de 100 horas anuales.

El corredor de seguros deberd revisar las pdlizas, verificando que se encuentren
emitidas de acuerdo a las condiciones de los términos de referencia que
correspondan y que se incluyan las coberturas, deducibles, condiciones
especiales, particulares, generales; cldusulas y procedimientos para la atencidon de
siniestros. Asimismo, deberd entregar informes mensuales y anuales del seguimiento
de las actividades propias de la administracion de las pdlizas.

El corredor de seguros deberd contar con una plataforma web propia que
permita la emision de reportes administrativos, seguimiento de pago de primas,
descarga de constancias, estados de cuenta y gestion de siniestros.

El corredor de seguros brindard recomendaciones acerca de una adecuada
valorizacion de activos, andlisis de riesgos (inspecciones y otros), determinacion de
pérdida mdxima probable (PML), incluyendo todas aquellas actividades previas
destinadas a estructurar el programa de seguros, tales como estudios de mercado
con indagaciones en el mercado internacional, de ser necesario por el famano
del riesgo, entre ofros, asesorando sobre las condiciones mds beneficiosas para
SIMA-PERU S.A. y su Filial SIMA-IQUITOS S.R.L.tda.

PERFIL DEL CORREDOR

El corredor de seguros debe ser una persona juridica, que cuente con registro
vigente y condicién de habilitado para desempenarse como intermediario de
seguros ante la SBS.

El corredor de seguros debe contar con una pdliza de responsabilidad civil
profesional por en el ejercicio de sus funciones, segun lo dispuesto en el art. 15, de
la Resolucion SBS N° 809-2019, Reglamento de Supervision y Control de los
Corredores y Auxiliares de Seguros y conforme a lo dispuesto por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP — SBS.

La experiencia del corredor debe estar relacionado con la administracion y/o
asesoria en la confratacion de pdlizas de seguros en empresas privadas o
entidades y/o empresas del Estado, con énfasis en pdlizas afines.

El corredor de seguros debe contar con capacidad para la atencidén de los
seguros a nivel nacional para la adecuada gestion de las pdlizas a ser contratadas.



SERVICIOS INDUSTRIALES DE LA MARINA (SIMA PERU S.A. Y SU EMPRESA FILIAL SIMA IQUITOS S.R.L.TDA.)
DESIGNACION DE UN CORREDOR DE SEGUROS COMO INTERMEDIARIO EN LA GESTION DE LAS POLIZAS
DE SEGUROS DE RIESGOS HUMANOS Y PATRIMONIALES DE DESARROLLO PROPIO, DE LAS EMPRESAS
SIMA PERU S.A'Y SU EMPRESA FILIAL SIMA-IQUITOS SRLTDA.

e) El corredor de seguros debe contar con un equipo de trabajo con experiencia
para administrar la cuenta de SIMA-PERU S.A. y Empresa Filial SIMA-IQUITOS
S.R.Ltda., segun detalle:

e Ejecutivo designado por el corredor de seguros para la gestion de las pdlizas
de seguros de riesgos patrimoniales.

e Ejecutivo designado por el corredor de seguros para la gestion de las pdlizas
de seguros de riesgos humanas.

f) El corredor de seguros no debe tener procesos legales y/o administrativos contra
SIMA PERU S.A. y su empresa Filial SIMA-IQUITOS S.R.L.tda., no concluidos.

Nota; no se aceptard consorcios para el presente proceso.
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2.1.

2.2.

2.3.

CAPITULO II ]
DEL PROCESO DE DESIGNACION

CONVOCATORIA

Se redliza a través de invitacion directa por escrito, en la fecha senalada en el
calendario del proceso remitida via correo electronico, asi como la publicacion de
convocatoria del proceso en la web oficial de SIMA PERU S.A.
(https://www.sima.com.pe/).

CALENDARIO DEL PROCESO DE DESIGNACION

ETAPA CALENDARIO
Convocatoria 18/07/2025
Presentacion de 31/07/2025
Propuestas Lugar: Secretaria del

Departamento de Finanzas de
SIMA PERU S.A., sito en Av.
Contralmirante Mora N°1102-
Callao-PERU (Base Naval del
Callao)

Horario: de 08:00 a 16:15 horas (*)
Evaluacion de Propuestas | 01/08/2025

Fecha de Nombramiento | 05/08/2025 (**)

(*) Culminado dicho plazo no serd aceptada ninguna propuesta.

(**) Previa ratificacion del Directorio de SIMA PERU S.A., conforme al Lineamiento
general para la designacién de corredores de seguros en las empresas bajo el
dmbito de FONAFE

CONTENIDO DE LA OFERTA
Se presentard en un original y 01 copia. El sobre serd rotulado conforme al siguiente
detalle:

Senores

SERVICIOS INDUSTRIALES DE LA MARINA S.A.

Av. Contralmirante Mora N° 1102-Callao (Base Naval del Callao)
ATT.: Comité de Seleccion

ASUNTO: DESIGNACION DE UN CORREDOR DE SEGUROS COMO INTERMEDIARIO
EN LA GESTION DE LAS POLIZAS DE SEGUROS DE RIESGOS HUMANOS Y
PATRIMONIALES DE DESARROLLO PROPIO, DE LAS EMPRESAS SIMA PERU S.A'Y SU
EMPRESA FILIAL SIMA-IQUITOS SRLTDA.

(NOMBRE/RAZON SOCIAL DEL POSTOR) N° DE
FOLIOS: ...
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2.4. DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA - SOBRE N° 1
Ademds de un indice de documentos', las empresas corredoras de seguros
intferesadas en presentar sus propuestas deberdn incluir la siguiente documentacion:

2.4.1.Documentacion de presentacion obligatoria

a) Declaraciéon Jurada de Datos del Corredor de Seguros, segun Formato N° 01.

b) Descripcion de la Organizacién del Corredor de seguros.

c) Copia simple del documento que acredite el registro vigente como Corredor
de Seguros, emitido por la SBS durante los Ultimos seis meses a la fecha de
presentacion de propuestas, que acredite su condicion de habilitado para
realizar actividades como corredor de seguros generales y personas.

d) Copia simple de la Pdliza de Responsabilidad Civil Profesional vigente,
indicando la suma asegurada, acorde a las exigencias de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras de Fondos de Pensiones y AFP, en
adelante la SBS.

e) Declaraciéon Jurada de confidencialidad, segun Formato N° 02.

f) Declaracion Jurada de experiencia del Corredor de Seguros, segun Formato
N° 03.

g) Declaracion Jurada de no tener sentencia judicial y/o administrativa por
delitos contra la administracion publica y/o lavado de activos, segun Formato
N° 04.

h) Plan de Trabajo que incluya un cronograma referencial de las acciones a
seguir durante su desempeno como corredor de seguros, de ejecucion
inmediata desde el nombramiento.

Nota, SIMA, podrd solicitar modificaciones al Plan de Trabajo durante su
ejecucion

i) Declaraciéon Jurada de no tener vinculo laboral alguno con la Entidad, segin
Formato N° 05.

j) Declaracion Jurada de cldusula anticorrupcion, incluyendo politica
corporativa de anticorrupcion segun Formato N° 06.

k) Declaraciéon Jurada de cumplimiento del perfil del Corredor de Seguros de
acuerdo al numeral 1.9. Formato N° 07.

I) Declaracion jurada de actividades prohibidas a los corredores de seguros (art.
339 ley n° 26702), segun Formato N° 08.

m) Declaracién Jurada de cumplimiento de Caracteristicas del servicio, de
acuerdo al numeral 1.8 de las bases segun Formato N° 09

n) En caso de poseer cartas de revocatoria deberd ser anexadas a fin de
efectuar la evaluaciéon correspondiente.

Nota: El incumplimiento de presentaciéon de algunos de estos documentos, dard lugar a
considerar la propuesta como no admitida. La falta de firma y/u ofro aspecto de forma,
podrd estar sujeto a subsanacién previamente otorgada por el Comité, en un plazo no
mayor de UN (01) dia habil de comunicado.

1 La omision del indice no determina la no admision de la oferta.
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2.4. CONSIDERACIONES
Durante los actos de admisién, evaluacion y calificacion, el érgano a cargo del
proceso de seleccion, podrd solicitar a cualquier postor que subsane por Unica vez
alguna omisibn o que corrija algun error material o formal de los documentos
presentados, siempre que no alteren el contenido esencial de la oferta dentro de
los siguientes aspectos:

Los referidos a aclarar la informacién presentada siempre que las circunstancias
materia de aclaracién existieran al momento de la presentacién de la oferta.
Los errores u omisiones confenidos en documentos emitidos por un privado o
enfidad publica, emitidos con anterioridad a la fecha establecida para
presentacion de ofertas (titulos, constancias, permisos, certificaciones, registros u
otros andlogos), siempre que no modifiquen el alcance de la propuesta.

El postor es responsable de la veracidad de la documentacion presentada.

En caso exista contradiccion entre la informacién presentada en la propuesta

esta serd descalificada.
El postor incorporard a su propuesta todos los documentos que acrediten los
“Factores de Evaluaciéon™, en un sobre N° 2, establecidos en las presente bases.

Nota. Los documentos para acreditar los requisitos de calificacion (SOBRE N° 2), se
detallan en el numeral 3.2 del Capitulo lll de las bases.

2.5. EVALUACION DE PROPUESTA
Una vez admitida la propuesta, el postor pasard a la etapa de Evaluacion y
Cadlificacion que se efectuard conforme detalle en el Capitulo Ill de las presentes
bases.

2.6. SELECCION DE PROPUESTAS

La apertura de sobres de los documentos obligatorios (sobre N° 1) presentados
por las empresas corredoras de seguros se realizard en ACTO PRIVADO
PUDIENDO CONTAR CON LA PRESENCIA DE UN NOTARIO.

El NOTARIO, redactard el acta correspondiente de la(s) empresa que hayan
cumplido con los documentos obligatorios y que pasardn a la etapa de
calificaciéon. Asimismo, podrd continuarse con la selecciéon, inclusive, si se
presentara una sola propuesta.

Las cartas de revocatoria enfregadas por clientes del corredor de seguros
durante su nombramiento, deben ser presentados por el corredor de seguros y
serd calificado con puntaje negativo en los criterios de calificacion de la
experiencia del corredor de seguros del capitulo lll, punto 3.2, inc. (i) - b).
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CAPITULO I ]
DE LOS FACTORES DE EVALUACION Y CALIFICACION

3.1 FACTORES DE EVALUACION
Los postores que hayan cumplido con la documentacion obligatoria senalada en el
numeral 2.4.1 del capitulo Il, y queden como ADMITIDOS, pasan a la etapa de
calificacién concursando sobre un puntaje acumulativo mdximo de hasta cien (100)
puntos.

3.2 CRITERIOS DE CALIFICACION

Ciriterios .
- Puntaje

(i) CALIDAD DE SERVICIO Y EXPERIENCIA DEL CORREDOR
DE SEGURQOS
A) La calidad del servicio se acreditard mediante la
presentacion de constancias con calificacion “Muy
Buena o Buena” emitidos por clientes del corredor de
seguros por servicios referidos a la administracion y
asesoria en la gestion de pdlizas de seguros en ramos 10 Puntos
Personales y Patrimoniales.

20 puntos

Se oforgard 02 puntos por cada constancia
verificada como vdlida hasta un mdximo de 5
constancias.

B) La experiencia del servicio se acreditard mediante la
presentacion de Cartas de Nombramientos de
clientes del corredor de seguros por periodos de
servicios no menor a un (01) ano, en el manejo de
pdlizas de seguros en ramos humanos y patrimoniales
en entidades publicas.

10 Puntos
Se oforgard 02 puntos por cada Carta de
Nombramiento hasta un maximo de 5.
Se descontard 02 puntos por cada carta de
revocatoria presentada.
(i) EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO: 20 Puntos
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A) Ejecutivo de Riesgos Patrimoniales en el manejo de
Pdlizas de seguro de riesgos patrimoniales en
empresas privadas o entidades y/o empresas del
estado se acreditard mediante CV documentado
el cual anexard pdlizas, certificados y/u oftros
documentos emitidos por terceros.

10 Puntos

Experiencia mayor a 8 anos: (10 puntos)
De 6 hasta 7 anos: (8 puntos)
De 5 hasta 6 anos: (5 puntos)

B) Ejecutivo de Riesgos Humanos en el manejo de
Pdlizas de seguros de riesgos humanos en empresas
privadas o entidades y/o empresas del estado se
acreditard mediante CV documentado el cual
anexard podlizas, certificados y/u otros documentos
emitidos por terceros. 10 Puntos

Experiencia mayor a 8 anos: (10 puntos)
De 6 hasta 7 anos: (8 puntos)
De 5 hasta 6 anos: (5 puntos)

(i)  MEJORAS TECNICAS 20 puntos

Se cdlificardn las mejoras de cardcter técnico a ser
realizadas, tales como:

a) Capacitacion y asesoramiento en relaciones con
aseguradoras que permitan relaciones soélidas con
diversas aseguradoras para obtener mejores
productos, precios competitivos, que garanticen
primas justas y acceso a productos exclusivos,
eficiente gestion de las pdlizas (10 puntos)

b) Presentacién de un plan de Riesgos en los siguientes
factores (10 puntos):

> Prevenciéon y andilisis de riesgo de la empresa a) 10 puntos
(2.5P) b) 10 puntos

» Benchmarking de pdlizas (2.5 P)

> Estudio especializado de exposicion
catastréfica, asi como la exposicion de
pérdida (2.5 P)

> Capacitacidn en manejo de materiales
peligrosos (2.5 P)

Se acreditardn a fravés del Formato N° 10.
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(iv) MEJORAS DE CARACTER ADMINISTRATIVO

35 PUNTOS

a) Incluir dentro de su equipo de frabajo a un
especialista en contrataciones publicas, que pueda
aportar en la gestion de los seguros considerando las
limitaciones y exigencias previstas en la Ley General
de Contrataciones PUblicas (13 puntos)

Acreditacion: Se  acreditard  mediante la
presentacion de la Declaracion Jurada de Mejoras
Administrativas segun el Formato N° 11, y de CV
documentado.

b) Ejecutivo INPLANT, con experiencia en manejo de
podlizas de seguros relacionadas al numeral 1.8,
asignado en las instalaciones de SIMA PERU,
durante 05 dias a la semana de lunes a viernes, en
el horario de 09:00 a 16:00 horas. Asimismo, deberd
contar con equipo de computo(laptop), escritorio,
modem de internet, impresora, equipo celular y
ofros que fueren necesarios para el desarrollo de sus
funciones (12 puntos).

a) 13 Puntos
b) 12 Puntos
c) 10 Puntos

c) Plan de Capacitacién adicional, dirigido al personal
que disponga SIMA-PERU S.A. y Empresa Filial SIMA-
IQUITOS S.R.Ltda., considerando un total de 50
personas, en materia de manejo de riesgos vy
estrategias de contratacidon (Mejores practicas
aplicadas en ofras empresas del Estado o Entidades
publicas), con un minimo de 50 horas lectivas, segun
detalle (10 puntos):

Médulo: Seguros de Riesgos Humanos

SCTR / Vida Ley.
Accidentes Personales.
FOLA

Casos de estudio (Siniestros)

Moédulo: Seguros Patrimoniales

Multiriesgo (Incendio y Lineas Aliadas)
Lucro Cesante.

3D

D&O

Responsabilidad Civil General.
Equipos Electronicos

Transportes Nacional-Internacional
Casco
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e Casos de Estudio (Siniestros y Liquidacion)

e Vehicular / SOAT

Se deberd brindar certificados de capacitacién a
todos los asistentes, debiendo cubrir todos los gastos
que demanden su readlizacidén, a excepcién de
traslados y alojamiento. La capacitacion deberd
cumplir un programa anual durante el periodo de
vigencia de su nombramiento.

*Nota: Previa solicitud de SIMA, la capacitaciéon
podria ser realizada virtualmente.

Acreditaciéon: Se acreditard mediante la
presentacion de la Declaracion Jurada de Mejoras
Administrativas segun el Formato N° 11.

(v)  Oferta de Servicio agregada 5 puntos

Por cada propuesta adicional relacionada al servicio
principal y validada por el Comité de Seleccion, se a) De 1 a5 puntos
oftorgard 01 punto

TOTAL

100 puntos
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CAPITULO IV
SELECCION FINAL

4.1 EVALUACION DE PROPUESTA
El comité de seleccion, verificard la presentacion de los documentos obligatorio
pudiendo contar con la presencia de un notario, el mismo que, al término de la
apertura de sobres, emitird el acta correspondiente de los postores que
cumplieron y pasardn a la etapa de calificaciéon, en caso no se cuente con la
presencia del notario el comité de seleccidn serd quien redacte el acta
correspondiente.
El comité de seleccidn, evaluard el cumplimiento de los factores de evaluacién
previstos en las bases y asignard los puntajes correspondientes, conforme a la
documentacioén sustentatoria (sobre N° 2), presentada por los postores.
El comité de seleccién, al terminar el acto de cadlificacion levantard el acta
correspondiente, en la que se consignard el orden de prelacion en el que han
quedado los postores, la cual serd suscrita por todos los miembros del comité de
seleccion a cargo del proceso.
Al término de la cadlificacion, en el supuesto que dos (02) o mds propuestas
empaten, se definird mediante sorteo pudiendo el SIMA considerar dos opciones
para definir al ganador:

1) Mediante invitacién a un representante de cada empresa debidamente
acreditado.
2) Mediante la presencia de un notario (convocado por SIMA) quien validard el
sorteo y emitird el acta correspondiente al término del mismo.

4.2 DESIERTO
El presente proceso se declara desierto en los siguientes casos:
a) En ausencia de postores
b) Descalificacion de todas las propuestas

4.3 NOTIFICACION DE NOMBRAMIENTO DEL CORREDOR DE SEGUROS

Una vez concluida la seleccién del corredor de seguros a cargo del comité de
seleccion, el Directorio de SIMA PERU S.A'Y SU EMPRESA FILIAL SIMA-IQUITOS SRLTDA.,
ratfificard la seleccidn a efectos de dar paso a la comunicacion oficial del
nombramiento que serd remitido por el Gerente General.

La comunicacién oficial acerca de la designacion del corredor de seguros
seleccionado se realizard mediante una Carta de Nombramiento.

La comunicacién oficial de revocatoria del corredor de seguros se realizard
mediante una Carta del Gerente General.
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4.4 VIGENCIA DEL NOMBRAMIENTO

El plazo del servicio serd de dos (02) anos. La designacion se hard efectiva con la
notificacion de la Carta de Nombramiento, Ia misma que serd entregada por la
Gerencia General, y se extenderd desde las actuaciones preparatorias del
procedimiento de seleccion a convocar para la intermediacién de seguros, el
acompanamiento durante el procedimiento de seleccién, y en toda la etapa de
ejecucion contractual, incluyendo modificaciones contractuales o prérrogas
(contrataciones complementarias) si las hubiere. Cabe resaltar, que las pdlizas
vigentes almomento de la convocatoria del presente proceso, continuardn siendo
administradas por el corredor que las intermedid, incluyendo las préorrogas a las
gue hubiere lugar, salvo disposicion expresa en contrario.

4.5 TERMINACION DE PRESTACION DE SERVICIOS

4.6

El incumplimiento por parte del corredor de seguros, respecto de lo senalado en
sU propuesta de compromisos asumidos (Bases y propuesta), serd causal de
revocacién de su Carta de Nombramiento, previo informe sustentatorio que
acredite dicho incumplimiento, luego de lo cual serd convocado el corredor de
seguros que ocupo el segundo lugar del proceso. En caso que el segundo mejor
calificado también incumpla los compromisos de su propuesta, el SIMA-PERU S.A.
y Empresa Filial SIMA-IQUITOS S.R.Ltda., convocard un nuevo proceso de
designacién de un Corredor de Seguros. Sin perjuicio que este hecho sea
reportado ala SBS, en caso corresponda.

La revocacion de la Carta de Nombramiento deberd ser notificada mediante los
mismos canales por donde fue nofificada la carta de nombramiento.

FUNCIONES Y DEBERES DEL CORREDOR DE SEGUROS

El corredor de seguros deberd cumplir con lo dispuesto segun el articulo 338 de la
Ley N° 26702 — Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y
Orgdnica de la Superintendencia de Banca y Seguros, y la Resolucién SBS N° 809-
2019, que aprueba el Reglamento de Supervision de los Corredores y Auxiliares de
Seqguros.
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ANEXOS
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FORMATO N° 01

DECLARACION JURADA
DATOS DEL CORREDOR DE SEGUROS

Lima, de del 2025
Senores

SIMA-PERU S.A. y Filial SIMA IQUITOS S.R.L.tda
Ciudad.-

De nuestra Consideracion:

Es grato dirigirnos a ustedes para presentarnos como postores en el presente proceso vy,
con cardcter de Declaracion Jurada, cumplir con senalar la siguiente informacion:

Razén Social:

RUC N°:

Cdédigo de Registro Fecha de Inicio del Registro
SBS N°: de Corredor de Seguros:

Domicilio Legal:

Teléfono:

Correo Electrénico:

Para este proceso nombramos como nuestro representante al  Senor

identificado con , facultdndolo a
presentar la propuesta correspondiente y actuar en nuestro nombre en el presente
proceso de acuerdo al Poder segun Partida Registral N°............. ., asientfo N° ........... y

zona registral .............

Afentamente,

Sello y Firma del Representante Legal
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FORMATO N° 02

| DECLARACION JURADA DE CONFIDENCIALIDAD

Lima, de del 2025
Senores

SIMA-PERU S.A. y Filial SIMA IQUITOS S.R.L.tda
Ciudad.-

De nuestra consideracion:

El que suscribe , identificado con N° ,
representante de DECLARO BAJO JURAMENTO que me
comprometo a:

e Mantener y guardar estricta reserva y absoluta confidencialidad sobre todos los
documentos e informaciéon a los que tenga acceso durante Ia ejecucién del Servicio.

e Se enfiende que la obligacion antes senalada esta referida no solo a los documentos
e informacion senalados como confidenciales, sino a fodos los documentos e
informacion que, en razén del servicio prestado, puedan ser conocidas a fravés de
cualguier medio.

e Abstenernos de divulgar tales documentos e informacion sea en forma directa o
indirecta. El corredor de seguros conviene que toda la informacion suministrada en
virtud de la prestacion del servicio es confidencial y de propiedad de la Entidad.

e Revelar al personal que estrictamente sea necesario, para la realizacion de las
actividades materia del servicio, los documentos e informacion a los que se refiere el
numeral precedente.

e Tomar las medidas de indole técnica y organizativa necesaria para que las personas a
mi cargo, no divulguen a ningun tercero los documentos e informacion alos que tenga
acceso.

e Serresponsable por la divulgacién que pueda producir, debiendo asumir el pago de
la indemnizacion por danos y perjuicios que la autoridad competente determine en su
oportunidad.

e Devolver todo el material que me haya proporcionado la Entidad sin que sea
necesario que le sea requerido.
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Nota:

e La obligacidon de confidencialidad establecida en el presente acuerdo permanecerd
vigente incluso luego de la finalizacién del servicio, hasta por un lapso de cinco (05)
anos.

e Se exceptUa al corredor de seguros del cumplimiento de la confidencialidad cuando
exista consentimiento expreso de la Entidad, en los casos establecidos por Ley y en
aqguellos que la informacién sea de dominio publico.

e Elincumplimiento de las obligaciones que asume el corredor de seguros en el presente
acuerdo constituye causal de resolucidon automdatica y de pleno derecho de los
servicios prestados, de conformidad con lo previsto en el articulo 1430° del Cédigo Civil,
sin perjuicio de la indemnizacion correspondiente por parte del corredor de seguros.

Sello y Firma del Representante Legal
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FORMATO N° 03

| DECLARACION JURADA DE EXPERIENCIA DEL CORREDOR DE SEGUROS |

Lima, de del 2025
Senores

SIMA-PERU S.A. y Filial SIMA IQUITOS S.R.L.tda.
Ciudad.-

De nuestra consideracion:

El que suscribe , identificado con N° ,
representante de DECLARO BAJO JURAMENTO que mi
representada cuenta con la siguiente experiencia en la prestacion de servicios de gestion
y administracion de pdlizas de Riesgos Patrimoniales y Humanos:

EXPERIENCIA EN LA ACTIVIDAD - SEGUROS DE RIESGOS PATRIMONIALES

Tioo de Periodo Activo Fijo Contacto en la
N° Empresa Sp del En USS MM Empresa
eguro . . ,
Servicio (nombre y teléfono)

EXPERIENCIA EN LA ACTIVIDAD - SEGUROS DE RIESGOS HUMANOS

Periodo Cantidad Contacto en la
del de Empresa
Servicio | colaboradores | (nombre y teléfono)

Tipo de

o
N Empresa Seguro

Nota; Para la acreditacion de la informacién brindada en la presente declaracion, se
podrdn presentar cualquiera de los siguientes documentos: Constancias, contratos,
pdlizas, ordenes de servicio y cartas emitidas por clientes del corredor de seguros.

Sello y Firma del Representante Legal
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FORMATO N° 04

DECLARACION JURADA DE NO TENER SENTENCIA JUDICIAL Y/O ADMINISTRATIVA POR DELITO
CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA Y/O LAVADO DE ACTIVOS

Lima, de del 2025

Senores

SIMA-PERU S.A. y Filial SIMA IQUITOS S.R.L.tda

Ciudad.-

Yo, , identificado con DNI N°
estado civil , domiciliado legalmente en

, Distrito de , Provincia
de , Departamento de , con teléfono fijo N° y con celular N°

que, en mi condicion de representante legal de la empresa
, debidamente inscrita en los Registros PUblicos de
Lima en la Partida Electronica N° ,con RUC y con domicilio en

Declaro bajo juramento que, a la fecha, ningin representante legal y/o socio y/o
director de nuestra empresa mantiene abierto proceso judicial, investigacion ante el
Ministerio PUblico o dependencia alguna, por delito contra la administracion publica
y/o lavado de activos.

Sello y Firma del Representante Legal
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FORMATO N° 05

DECLARACION JURADA DE NO TENER VINCULO LABORAL

Lima, de del 2025
Senores

SIMA-PERU S.A. y Filial SIMA IQUITOS S.R.L.ida
Ciudad.-

De nuestra consideracion:

El que suscribe , identificado con N°

, representante de que se presenta
como postor del Proceso de Seleccion para la designacién de un corredor de seguros
para SIMA-PERU S.A. y filial SIMA-IQUITOS S.R.Ltda, DECLARO BAJO JURAMENTO no
tener vinculo laboral alguno con SIMA-PERU S.A. y filial SIMA-IQUITOS S.R.Ltda..

Sello y Firma del Representante Legal
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FORMATO N° 06

DECLARACION JURADA DE CLAUSULA ANTI(}ORRUPCI(')N, INCLUYENDO POLITICA
CORPORATIVA DE ANTICORRUPCION DEL CORREDOR DE SEGUROS

Lima, de del 2025
Senores

SIMA-PERU S.A. y Filial SIMA IQUITOS SRLida.
Ciudad.-

De nuestra consideracion:

El que suscribe , identificado con N° ,
representante de que se presenta como postor del
Proceso de Seleccién para la designacion de un corredor de seguros para SIMA-PERU S.A.
y filial SIMA-IQUITOS S.R.Ltda., DECLARO BAJO JURAMENTO que en caso de ser elegido
como corredor de seguros me someto a la siguiente clausula:

CLAUSULA DE ANTICORRUPCION

a) Que para la participacion en el presente proceso de designacion de corredores
de seguros llevado a cabo por SIMA-PERU S.A. y Empresa Filial SIMA-IQUITOS
S.R.Ltda., y el posterior nombramiento como tal, no se ha directa o indirectamente,
o tratdndose de una persona juridica a través de sus socios integrantes de los
érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores o personas vinculadas, ofrecido, negociado, efectuado, recibido o
intentado realizar un pago o, en general, cualqguier beneficio o incentivo ilegal
para obtener o influenciar en la obtencién del presente nombramiento.

b) Que durante la participacion en el proceso de designacion de corredores de
seguros llevado a cabo por SIMA-PERU S.A. y Empresa Filial SIMA-IQUITOS S.R.Ltda.,
y el posterior nombramiento como tal, se ha conducido y conducird en todo
momento con honestidad, probidad, veracidad, integridad, con apego a las
normas legales y éticas, sin incurrir en actos ilegales o de corrupcion, directa o
indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacioncitas, integrantes
de los drganos de administracion, apoderados, representantes legales,
funcionarios, asesores, trabajadores y personas vinculadas, declarando incluso que
si detecta un acto de conflicto de intereses o alguna incertidumbre o duda sobre
alguna accion u omision, dard aviso a las instancias correspondientes de SIMA-
PERU S.A. y Empresa Filial SIMA-IQUITOS S.R.Ltda., para que evalUe si corresponde
iniciar alguna investigacién o determine como proceder en esos casos, contando
con un plazo de cinco (05) dias habiles para dar aviso desde la fecha en que
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detectara la existencia de conflicto de intereses. Debiendo proporcionar la
informacion y/o documentacion que permita la evaluacion.

c) El corredor de seguros asume el compromiso de comunicar a las autoridades
competentes de manera directa y oportuna, cualquier acto o conductailicita
o corrupta de la que tuviera conocimiento; y de adoptar medidas técnicas,
organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o
prdcticas.

d) Asimismo, autorizo a la empresa a actualizar esta declaracion jurada a
intervalos razonables y a verificar la veracidad de la informacién declarada
durante la prestacion del servicio.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente cldusula, durante la
ejecucion del servicio, da el derecho a SIMA-PERU S.A. y Empresa Filial SIMA-IQUITOS
S.R.Ltda., a resolver automdticamente y de pleno derecho dar por concluido el
nombramiento de forma automdtica, bastando para tal efecto que se le remita una
comunicacion informando que se ha producido dicha resolucién, sin perjuicio de las
acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar.

Nota, se debe incluir las politicas anticorrupcién del corredor de seguros.

Sello y Firma del Representante Legall
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FORMATO N° 07

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE PERFIL

Lima, de del 2025
Senores

SIMA-PERU S.A. y Filial SIMA IQUITOS SRLida.
Ciudad.-

De nuestra consideracion:

El que suscribe , identificado con N°
representante de DECLARO BAJO JURAMENTO:

En calidad de postor, luego de haber examinado los documentos del proceso de la
referencia proporcionados por SIMA-PERU S.A. y Empresa Filial SIMA-IQUITOS S.R.Ltda., y
conocer todas las condiciones existentes, el suscrito ofrece el Servicio de Asesoria en
Seguros, de conformidad con las condiciones que se indican en el numeral 1.9 del
capitulo | de las Bases.

En ese sentido, declaro bajo juramento el cumplimiento de |o solicitado en Bases como
corredor de seguros.

Asimismo, senalar que, cumplimos con en el numeral 1.9 de las Bases del presente proceso
para la designacién del corredor de seguros para SIMA PERU S.A. y su empresa filial SIMA-
IQUITOS S.R.L.tda., por el periodo 2025- 2027, con relacion a los siguientes programas: a)
Seguros de riesgos Patrimoniales y b) Seguros de riesgos humanos.

En caso de resultar ganadores y ser nombrados como corredor de seguros para los
programas mencionados, nos comprometemos a dar fiel cumplimiento de la totalidad
de deberes y funciones detallados en las Bases, con especial énfasis en los previstos en el
numeral 4.6 de su capitulo IV y propuesta presentada, asi como de todas Ias obligaciones
y actividades que resulten necesarias para una eficiente gestion de las pdlizas.

Sello y Firma del Representante Legal
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SERVICIOS INDUSTRIALES DE LA MARINA (SIMA PERU S.A. Y SU EMPRESA FILIAL SIMA IQUITOS S.R.L.TDA.)
DESIGNACION DE UN CORREDOR DE SEGUROS COMO INTERMEDIARIO EN LA GESTION DE LAS POLIZAS
DE SEGUROS DE RIESGOS HUMANOS Y PATRIMONIALES DE DESARROLLO PROPIO, DE LAS EMPRESAS
SIMA PERU S.A'Y SU EMPRESA FILIAL SIMA-IQUITOS SRLTDA.

FORMATO N° 08
DECLARACION JURADA DE ACTIVIDADES PROHIBIDAS A LOS CORREDORES DE SEGUROS
(ART. 339 LEY N° 26702)

Lima, de del 2025
Senores

SIMA-PERU S.A. y Filial SIMA IQUITOS S.R.L.tda
Ciudad.-

Estimados senores:

(Nombre del Representante Legal), identificado con Documento Nacional de
Identidad (DNI) N ..o, doMICiliadO €N...eeieiiciiiieeeeeeee e
representante legal en calidad de (Gerente o Apoderado Comun) de la Empresa
(Nombre de la empresa) que se presenta como postora, DECLARO BAJO JURAMENTO
NO SUSCRIBIR cobertura de riesgo a nombre propio o de cobrar primas por cuenta
del asegurado y de desconocer esta restriccion me someto a las sanciones
contenidas en la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General y las
demds que resulten aplicables.

Atentamente,

Nombre y Firma del Representante Legal

D.N.I. N°
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SERVICIOS INDUSTRIALES DE LA MARINA (SIMA PERU S.A. Y SU EMPRESA FILIAL SIMA IQUITOS S.R.L.TDA.)
DESIGNACION DE UN CORREDOR DE SEGUROS COMO INTERMEDIARIO EN LA GESTION DE LAS POLIZAS
DE SEGUROS DE RIESGOS HUMANOS Y PATRIMONIALES DE DESARROLLO PROPIO, DE LAS EMPRESAS
SIMA PERU S.A'Y SU EMPRESA FILIAL SIMA-IQUITOS SRLTDA.

FORMATO N° 09

DECLARACION JURADA
CUMPLIMIENTO DE CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO

Lima, de del 2025
Senores

SIMA-PERU S.A. y Filial SIMA IQUITOS S.R.L.ida
Ciudad.-

De nuestra consideracion:

El que suscribe , identificado con N°
representante de DECLARO BAJO JURAMENTO:

Es grato dirigirnos a ustedes para presentarnos vy, senalar que cumplimos con las
caracteristicas y condiciones del servicio solicitado en el numeral 1.8 del capitulo | de las
Bases del presente proceso para la designacion del corredor de seguros para SIMA PERU
S.A.,y su empresa filial SIMA-IQUITOS S.R.Ltda., por el periodo 2025-2027, con relacidon a los
siguientes programas: Seguros Patrimoniales y Seguros Personales.

Asimismo, de resultar ganadores y ser nombrados como corredor corporativo de seguros
para los programas mencionados, nos comprometemos a dar fiel cumplimiento de la
totalidad de deberes y funciones detallados en las Bases.

Atentamente,

Firma del Representante Legall
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SERVICIOS INDUSTRIALES DE LA MARINA (SIMA PERU S.A. Y SU EMPRESA FILIAL SIMA IQUITOS S.R.L.TDA.)
DESIGNACION DE UN CORREDOR DE SEGUROS COMO INTERMEDIARIO EN LA GESTION DE LAS POLIZAS
DE SEGUROS DE RIESGOS HUMANOS Y PATRIMONIALES DE DESARROLLO PROPIO, DE LAS EMPRESAS
SIMA PERU S.A'Y SU EMPRESA FILIAL SIMA-IQUITOS SRLTDA.

FORMATO N° 10

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE MEJORAS TECNICAS

Lima, de del 2025
Senores

SIMA-PERU S.A. y Filial SIMA IQUITOS S.R.Lida
Civdad.-

De nuestra consideracion:

El que suscribe , identificado con N° ,
representante de DECLARO BAJO JURAMENTO que me
comprometo a:

a) Capacitacion y asesoramiento en relaciones con aseguradoras que permitan
relaciones sdlidas con diversas aseguradoras para obtener mejores productos,
precios competitivos, que garanticen primas justas y acceso a productos
exclusivos, eficiente gestion de las pdlizas (SI) (NO).

b) Presentacién de un plan de Riesgos en los siguientes factores:

» Prevencion y andlisis de Riesgos de la empresa (SI) (NO)

e Benchmarking de pdlizas (S1) (NO)

» Estudio especializado de exposicion catastréfica, asi como la
exposicion de pérdida (SI) (NO)

» Capacitacion en manejo de materiales peligrosos (SI) (NO)

Sello y Firma del Representante Legall
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SERVICIOS INDUSTRIALES DE LA MARINA (SIMA PERU S.A. Y SU EMPRESA FILIAL SIMA IQUITOS S.R.L.TDA.)
DESIGNACION DE UN CORREDOR DE SEGUROS COMO INTERMEDIARIO EN LA GESTION DE LAS POLIZAS
DE SEGUROS DE RIESGOS HUMANOS Y PATRIMONIALES DE DESARROLLO PROPIO, DE LAS EMPRESAS
SIMA PERU S.A'Y SU EMPRESA FILIAL SIMA-IQUITOS SRLTDA.

FORMATO N° 11

DECLARACION JURADA DE MEJORAS ADMINISTRATIVAS

Lima, de del 2025
Senores

SIMA-PERU S.A. y Filial SIMA IQUITOS S.R.L.ida
Ciudad.-

De nuestra consideracion:

El que suscribe , identificado con N° ,
representante de DECLARO BAJO JURAMENTO que
ofrezco las siguientes mejoras administrativas:

a)

b)

Incluir denfro de su equipo de frabajo a un especialista en contrataciones
publicas, que pueda aportar en la gestibn de los seguros considerando las
limitaciones y exigencias previstas en la Ley General de Contrataciones PUblicas
(SI) (NO).

Acreditacion: Se acreditard mediante la presentacion de la Declaracion Jurada
de Mejoras Administrativas segun el Formato N° 11, y de CV documentado.

Ejecutivo INPLANT, con experiencia en manejo de pdlizas de seguros relacionadas
al numeral 1.8, asignado en las instalaciones de SIMA PERU, durante 05 dias a la
semana de lunes a viernes, en el horario de 09:00 a 16:00 horas. Asimismo, deberd
contar con equipo de computo(laptop), escritorio, mddem de internet, impresora,
equipo celular y otros que fueren necesarios para el desarrollo de sus funciones
(S1) (NO).

Plan de Capacitacion dirigido al personal que disponga SIMA-PERU S.A. y Empresa
Filial SIMA-IQUITOS S.R.Ltda., considerando un total de 50 personas, en materia de
manejo de riesgos y estrategias de contratacion (Mejores prdcticas aplicadas en
otras empresas del Estado o Entidades publicas), con un minimo de 50 horas
lectivas, segun detalle:

Modulo: Seguros de Riesgos Humanos

e SCITR/ Vida Ley.

e Accidentes Personales.

e FOLA

e Casos de estudio (Siniestros)
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SERVICIOS INDUSTRIALES DE LA MARINA (SIMA PERU S.A. Y SU EMPRESA FILIAL SIMA IQUITOS S.R.L.TDA.)
DESIGNACION DE UN CORREDOR DE SEGUROS COMO INTERMEDIARIO EN LA GESTION DE LAS POLIZAS
DE SEGUROS DE RIESGOS HUMANOS Y PATRIMONIALES DE DESARROLLO PROPIO, DE LAS EMPRESAS
SIMA PERU S.A'Y SU EMPRESA FILIAL SIMA-IQUITOS SRLTDA.

Modulo: Seguros Patrimoniales

Multiriesgo (Incendio y Lineas Aliadas)
Lucro Cesanfe.

3D

D&O

Responsabilidad Civil General.

Equipos Electréonicos

Transportes Nacional-Internacional
Casco

Casos de Estudio (Siniestros y Liquidacion)
Vehicular / SOAT

Se deberd brindar certificados de capacitacion a todos los asistentes, debiendo
cubrir todos los gastos que demanden su realizacién, a excepcion de traslados y
alojamiento. La capacitacion deberd cumplir un programa anual durante el
periodo de vigencia de su nombramiento.

*Nota: Previa solicitud de SIMA, la capacitacion podria ser realizada virtualmente.

Acreditacion: Se acreditard mediante la presentacion de la Declaracién Jurada
de Mejoras Administrativas segun el Formato N° 11.

*Nota: Previa solicitud de SIMA-PERU S.A. y Empresa Filial SIMA-IQUITOS S.R.Ltda., la
capacitacion podria ser realizada virtualmente.

Si( ) No( )

Aftentamente,

Firma del Representante Legall
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