
 

 

 

 

 

 

SIMA PERÚ FORTALECE LA CULTURA DE INTEGRIDAD ENTRE SUS COLABORADORES 

 

Callao, 20 diciembre de 2025. 

 

Como parte de su compromiso 

con el desarrollo profesional y 

ético de sus colaboradores, así 

como a las actividades 

establecidas en el Programa de 

Integridad y Modelo de 

Prevención de SIMA PERÚ, se 

llevó a cabo la capacitación 

“Integridad y Prevención de 

Delitos año 2025”, dirigida al 

personal de todos sus centros 

operativos. 

 

La iniciativa permitió reforzar conocimientos sobre integridad, cumplimiento normativo 

y prevención de riesgos de corrupción, brindando herramientas que contribuyen al 

desempeño responsable de las funciones laborales y al fortalecimiento de la cultura 

organizacional. 

 

La capacitación incluyó material audiovisual, contenido de consulta y una evaluación 

de conocimientos, promoviendo la participación de los colaboradores en el 

fortalecimiento del Sistema de Gestión de Integridad de la empresa. 

 

Con esta acción, SIMA PERÚ reafirma su compromiso con la formación continua de su 

personal y con la promoción de una gestión basada en los principios de ética, 

transparencia y responsabilidad. 

 

Oficina de Comunicaciones e Imagen Institucional 

SIMA-PERÚ S.A.  

 


