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SIMA PERU FORTALECE LA CULTURA DE INTEGRIDAD ENTRE SUS COLABORADORES

Callao, 20 diciembre de 2025.
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La iniciativa permitié reforzar conocimientos sobre integridad, cumplimiento normativo
y prevencion de riesgos de corrupcion, brindando herramientas que contribuyen al
desempeno responsable de las funciones laborales y al fortalecimiento de la cultura
organizacional.

La capacitacién incluyd material audiovisual, contenido de consulta y una evaluacion
de conocimientos, promoviendo la participacidon de los colaboradores en el
fortalecimiento del Sistema de Gestidon de Integridad de la empresa.

Con esta acciéon, SIMA PERU reafirma su compromiso con la formacién continua de su
personal y con la promocién de una gestion basada en los principios de ética,
transparencia y responsabilidad.
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