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Como resultado del compromiso institucional con la transparencia, la ética y la
mejora continua, SIMA PERU alcanzd un indice de Capacidad Preventiva (ICP)
de 0.93 sobre 1.00 en la evaluacion correspondiente al Modelo de Integridad,
realizada por la Secretaria de Integridad Publica de la Presidencia del Consejo
de Ministros. Este resultado evidencia un importante avance en la
implementaciéon de los componentes del Modelo de Integridad y posiciona a la
empresa en un nivel de desempeno considerado apto.

La evaluacion destacd los avances obtenidos en aspectos como el compromiso
de la alta direccidn, las politicas de integridad, el control interno, el canal de
denuncias y la gestion del Modelo de Integridad. Asimismo, identifico
oportunidades de fortalecimiento relacionadas con la comunicacion,
capacitacién y difusion de acciones de integridad.

En este contexto, durante el presente afo 2026, SIMA PERU viene impulsando
diversas actividades de capacitacion, sensibilizacion y difusion dirigidas a
fortalecer la cultura de integridad entre sus trabajadores y grupos de interés, asi
como la participacion activa del Oficial de Infegridad en los espacios de
articulacion promovidos por la Red de Integridad del sector publico.

Estas acciones forman parte de la preparacion institucional para la proxima
evaluacion del indice de Capacidad Preventiva (ICP), programada para
octubre de 2026, reafirmando el compromiso de SIMA PERU con el
fortalecimiento de una gestion integra, tfransparente y orientada a la mejora
continua.




